
Дорожная карта   

по реализации проекта «Школа Минпросвещения России» 

в ГБОУ СОШ с. Хворостянка 

в 2022-2023 году 

 

№ 

п/п 
Мероприятие Ответственный Сроки Ожидаемый результат 

1. АНАЛИТИКО-ПРОГНОСТИЧЕСКИЙ ЭТАП 

1. 

Проведение самодиагностики готовности 

образовательной организации к реализации 

проекта «Школа Минпросвещения России» 

Администрация 

образовательной 

организации  

Декабрь 2023 

Определение уровня готовности образовательной 

организации к реализации проекта «Школа 

Минпросвещения России»; выявление зон развития по 

направлениям 

2. 
Создание рабочей группы, распределение 

обязанностей 

Администрация 

образовательной 

организации 

Январь 2023 Создана рабочая группа 

3. 

Проведение самоанализа, выявление дефицитов 

и составление чек-листа по их устранению, 

обсуждение на собеседовании с 

представителями РЦ 

Рабочая группа 

Директор школы 
Март 2023 

Составление чек-листа по устранению проблемных зон 

для перехода на следующий уровень в проекте 

4. 

Разработка дорожной карты по реализации 

проекта «Школа Минпросвещения России» 

 

Рабочая группа 

Директор школы 
Апрель2023 Разработана дорожная карта 

5. Внесение изменений в программу развития 
Рабочая группа 

Директор школы 

Май-август 

2023 

Обновлена программа развития школы с учетом 

направлений реализации проекта «Школа 

Минпросвещения России» 



2. ЭТАП РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА «ШКОЛА МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИИ» 

1.Критерий: ЗНАНИЕ 

(по результатам самодиагностики было 21 баллов, планируем 27 балла) 

1.1 

Реализация методических рекомендаций по 

применению сетевой формы 

реализации образовательных программ 
Директор школы До 01.09.2023 

Заключить договора по сетевой форме реализации 
образовательных программ 

1.2 

Реализовать методические рекомендации по 

материально – техническому обеспечению 

реализации ФГОС: установка Точки Роста 

 

Директор школы 
Июль – август 

2023 
Выполнение рекомендаций по реализации ФГОС 

1.3 

Реализация в обеспечении учебниками, учебными 

пособиями, дидактическими материалами для 

организации получения образования обучающимися 

с ОВЗ, с инвалидностью 

Библиотекарь 

Директор школы 

Педагоги-

предметники 

Май-август Обеспечение  учебниками  и рабочими тетрадями 

1.4 

Создание условий для повышения квалификации и 

переподготовки педагогических работников по 

организации получения образования обучающимися 

с ОВЗ, с инвалидностью 

Куратор по УВР  

Апрель-октябрь  

2023 

Обеспечение 100% прохождения КПК педагогических 

работников по организации получения образования 

обучающимися с ОВЗ, с инвалидностью 

1.5 

Участие специалистов образовательной 

организации в семинарах и тренингах по 

инклюзивному образованию 
Куратор по УВР В течение года 

Активизировать участие и транслирование опыта 

специалистов образовательной организации в семинарах 

и тренингах по инклюзивному образованию 

 
2.Критерий: ВОСПИТАНИЕ 

(по результатам самодиагностики было 18 баллов, планируем 20 баллов) 

2.1 

Создание условий для повышения  

квалификации педагогических работников в 

сфере воспитания 

Куратор по УВР 
Апрель – 

сентябрь 2023 

Создать условия для непрерывного повышения 

квалификации педагогических работников в сфере 

воспитания 



 
3.Критерий ТВОРЧЕСТВО 

(по результатам самодиагностики было 11 баллов, планируем 16 баллов) 

3.1 
Расширить творческие направления в рамках 

ДОП (не менее 6) 
Куратор  по УВР Сентябрь 2023 

Вовлечение более 90% обучающихся в творческую 

деятельность, разнообразие школьной внеурочной 

деятельности 

3.2 
Расширить наличие творческих объединений 

-создать школьный музыкального коллектива 
Учитель музыки Сентябрь 2023 

Организация праздничных концертов, творческих 

вечеров, вовлечение более 80% обучающихся в 

творческую деятельность 

3.3 
Заключить договор о сетевом взаимодействии с 

- МКДЦ Хворостянка, СДК 

- ФОК «Виктория» 

Куратор по УВР Сентябрь 2023 
Вовлечение 50% обучающихся в творческую  

деятельность в рамках сетевого взаимодействия 

3.4 
Организовать участие обучающихся в 

конкурсах, фестивалях, олимпиадах, 

конференциях на всероссийском уровне 

Куратор по УВР 
В течение 2023 

года 

Разработка плана конкурсов, фестивалей, олимпиад, 

конференций на текущий  и следующий учебный год. 

Вовлечение не менее 10 % обучающихся в конкурсы , 

фестивали, олимпиады, конференции на всероссийском 

уровне. 

4.Критерий ПРОФОРИЕНТАЦИЯ 

(по результатам самодиагностики было 16  баллов, планируем 18 баллов) 

1.1 

Организовать участие обучающихся в конкурсах  

профессионального мастерства 

профессионально-практической направленности 

Куратор по УВР 

Ответственный за 

профориентацию  

В течение 2023 

года 

Разработать план конкурсов профессионального мастерства 

профессионально-практической 

направленности  на текущий  и следующий учебный год 

1.2 
Организовать участие обучающихся в 

профильных             техноотрядах 

Куратор по УВР 

Ответственный за 

профориентацию 

В течение 2023 

года 
Разработать  план участия обучающихся в профильных 

техноотрядах 

5. Критерий ЗДОРОВЬЕ 

(по результатам самодиагностики было 10 баллов, планируем 13 баллов) 



5.1 

Расширить спектр спортивных секций до 5 и 

более 
 В  программу ШСК  добавить разделы по шашкам, 

шахматам,  «Бадминтон», «Настольный теннис» 

 

Учитель 

физической 

культуры 

Куратор по ВР 

Сентябрь 2023 

Общее оздоровление обучающихся 

Участие в муниципальных и региональных спортивных 

мероприятиях 

5.2 
Создать условия для обучающихся в участии и 

получение знака ВФСК «ГТО». 

 

Учитель 

физической 

культуры 

Куратор по ВР 

1 сентября 

2023г 

Охватить до 90% обучающихся в участии знака ВФСК 

«ГТО» и в получении до 30% обучающихся знак ГТО 

подтвержденным удостоверением. 

 Участвовать во Всероссийском физкультурно-

оздоровительном комплексе «Готов к труду и обороне» (ГТО). 

Составить план работы 

6.Критерий УЧИТЕЛЬ, ШКОЛЬНЫЕ КОМАНДЫ 

(по результатам самодиагностики было 10 баллов, планируем 12 баллов) 

6.1 

Создание условий для повышения 

квалификации работников в области работы с 

единым штатным расписанием 

Куратор по УВР 

 

Апрель-май 

2023 

100% прохождение управленческой команды  КПК по 

программам федерального реестра.  

6.2 

Создание условий для повышения 

квалификации работников по программам из 

федерального реестра 

Куратор по УВР 
Апрель-октябрь  

2023 года 

не менее 10% педагогических 

работников повысили квалификацию за год, не менее 80% 

педагогических работников прошли ПК по инструментарию 

ЦОС 

7. Критерий ШКОЛЬНЫЙ КЛИМАТ 

(по результатам самодиагностики было  8 баллов, планируем 8 баллов) 

8. Критерий ОБРАЗОВАТЕЛЬНААЯ СРЕДА 

(по результатам самодиагностики было 12 баллов, планируем 12 баллов) 

8.1     



3. РЕФЛЕКСИВНЫЙ ЭТАП 

 
Проведение мониторинга качества реализации 

дорожной карты 

Рабочая группа, 

Куратор по УВР  
Май 2023 

Выявление эффективности реализации проекта и 

проблемных зон. 

 

Проведение самодиагностики  образовательной 

организации в реализации проекта «Школа 

Минпросвещения России» 

Рабочая группа 

Директор школы 

Куратор по УВР 

. 

 Май2023 Результаты самодиагностики 

 
Представление результатов на собеседовании с 

представителями ЮЗУ 
Рабочая группа 

Директор школы 
Май 2023 

Результаты самодиагностики, балльный результат, 

обеспечивающий переход на следующий уровень 

 

Составление чек-листа по устранению 

выявленных трудностей, подготовка проекта 

дорожной карты на 2023-2024 гг. 

. Рабочая группа 

Директор школы 

Куратор по УВР 

 

Август 2023 Чек-лист, дорожная карта 
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